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Gl & REGIONE ABRUZZO

%zyeq?  Azienda Sanitaria Locale n. 2 LANCIANO-VASTO-

CHIETI

Via Martiri Lancianesi n. 17/19 — 66100 Chieti
C.F. e P.lva 02307130696

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
U.O.C. Gestione Attivita Amministrative PP.0OO.

N. 780 DEL 21.11.2018

Oggetto: affidamento alla ditta Pubbliformez di Catania dell’incarico per lo
svolgimento del corso di formazione in house denominato gestione del rapporto di
lavoro nel pubblico impiego in esito allo svolgimento della procedura effettuata
sul ME.P.A. a mezzo RDO ai sensi del’art.36 comma 2 lettera a) del D.Lgs.
50/2016. CIG:Z3925769E6

IL DIRETTORE DELLA U.O.C. GESTIONE ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE DEI PP.0O.
previa istruttoria e attestazione di legittimiia e regolarita tecnica del provvedimento,

Premesso che:

e in attuazione della L.R. 10 Marzo 2008 n°5 , con deliberazione n°796 del
28.12.2009, la Giunta Regionale d’Abruzzo ha proceduto all’istituzione, tra
’altro, dell’Azienda Sanitaria Locale n°2 Lanciano-Vasto-Chieti, a far data dal
01.01.2010 ed alla contestuale soppressione delle preesistenti Aziende ULSS di
Chieti e Lanciano-Vasto;

o che con Delibera Direttoriale n°583 del 16.05.2014 ¢ stato conferito in capo alla
sottoscritta I’incarico di Direttore della UOC Gestione Attivita Amministrative
dei PP.0O. afferente al Dipartimento “Governo Rapporti Istituzionali e
Amministrazione” in attuazione del modello organizzativo definito con
Delibera 236 del 28.02.2014;

Preso Atto:

che il direttore della UOC Amministrazione Sviluppo delle Risorse Umane ha richiesto
I’attivazione di un corso di formazione in house per ’analisi delle tematiche connesse
alla gestione dei diversi istituti proposti dalla tornata contrattuale 2016/2018;
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Ritenuto:

potersi condividere I’esigenza rappresentata dal direttore della UOC Amministrazione
Sviluppo delle Risorse Umane volta a sostenere attraverso adeguati percorsi formativi
la responsabilizzazione delle professioni coinvolte nello svolgimento di attivita
complesse finalizzate alla gestione di istituti riferiti al rapporto di lavoro dipendente;

Rilevato:

che in merito alla scelta del criterio di gara da adottare per I'affidamento della
prestazione, in relazione alla tipologia di servizio ed importo previsto, si ¢ ritenuto
opportuno procedere mediante indizione di una RDO, per I'intero ed unico lotto di
gara, sul portale Me.P.A. con le modalita previste dall’art.36 comma 2 lettera a)
D.Lgs.50/16 invitando pit ditte operanti nel settore iscritte al bando — Servizi di
Formazione Normata — al termine del quale dichiarare aggiudicatario il concorrente
che risultera in possesso di tutti i requisiti soggettivi e che avra proposto il maggior
ribasso sulla base di appalto di €.5.000,00 (Cinquemila/00) oltre IVA, previo
accertamento della rispondenza dei servizi offerti alle specifiche tecniche dei corsi
richiesti, anche in presenza di una sola offerta valida;

che ¢ stato individuato il Dott. Antonio Orsini, Collaboratore Amministrativo Prof.le
Esperto in servizio presso la stessa UOC delegato a procedere ,ai sensi dell’art.31 del
D.Lgs. 50/2016, per lo svolgimento delle funzioni di RUP;

Preso Atto:
che in ragione a quanto precede si & provveduto alla compilazione e pubblicazione

della RDO n°2101324 attraverso gli strumenti di acquisto e negoziazione telematici

messi a disposizione dalla piattaforma Consip con invito rivolto a n°14 operatori
economici nel rispetto anche delle indicazioni fornite dalla UO richiedente, operanti
nel settore di cui dieci sorteggiati in automatico dal sistema operativo, di seguito
elencati:
1. CNA Formazione Forli-Cesena SCARL di Forli;

Centro Sportivo Italiano di Modena;

Formel Srl di Milano;

Coid di Gravina in Puglia;

Consilia CFO di Roma;

Paradigma Spa di Torino;

Gianluca De Santis di Calcata (VT);

Pubbliformez Srl di Catania;

Iperion Srl di Trapani;
. Ebit Srl di Lecce;
. Promotuscia Viaggi e Congressi Srl di Viterbo;
. Soc. Coop. Coopylefta a R.L. di Cosenza;
. Tecnosys Italia Srl di Enna;
.F.IRE SCRL di Genova;
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che in particolare, come documenti di gara, ulteriori rispetto a quelli previsti dal bando
ME.P.A. de quo, ¢ stato elaborato dal RUP ed allegato:

b

> Lettera d’invito e condizioni particolari di RDO, con la specifica della tipologia di
gara, criteri di aggiudicazione e norme generali concernenti le modalita di
svolgimento della gara, nonché le specifiche tecniche dei corsi e modalita di
esecuzione delle prestazioni;



Rilevato:
che nei termini di scadenza previsti per la presentazione delle offerte dei quattordici
operatori economici invitati solo i seguenti due OO.EE. hanno formulato offerta:

e ditta Pubbliformez di Catania

e ditta Ebit Srl di Lecce;
che si & proceduto quindi da parte del RUP al riscontro della documentazione
amministrativa rispondente per entrambe le concorrenti a quanto richiesto;
che in merito all’esame del progetto formativo il RUP con nota prot.50554118-CH del
05.11.2018 provvedeva a rimettere gli atti al Direttore della UOC Amministrazione
Sviluppo delle Risorse Umane per ogni opportuna valutazione;

Preso Atto:

che il direttore della UOC Amministrazione Sviluppo delle Risorse Umane con nota
prot.51176 del 07.11.2018, dopo aver valutato i rispettivi progetti formativi ha ritenuto
rispondente alle finalita perseguite con il corso di formazione in argomento la proposta
formulata dalla ditta Pubbliformez di Catania;

che in relazione a quanto precede il RUP provvedeva a comunicare alla ditta Ebit Srl
non accettazione del progetto formativo formulato con conseguente eliminazione dalla
gara ed alla successiva apertura della busta economica presentata dalla ditta Pubbliform
riscontrando un’offerta pari ad €.3.200,00 oltre IVA;

che conformemente alla direttiva ANAC del 05.10.2016, non si procede alla
individuazione e valutazione dell’offerta anomala secondo quanto previsto dall’art.97
del D. Lgs. N°50/2016 in quanto per attivare detta procedura sono necessarie cinque
offerte valide da confrontare;

Dato Atto:

che non si procede alla preventiva verifica del possesso dei requisiti previsti dell’art.80
del D.Lgs.50/2016, trattandosi di acquisto effettuato con procedura Me.P.A. per
importi fino ad €.40.000,00;

Ritenuto:

in relazione agli esiti della procedura sopra evidenziata potersi disporre
I’aggiudicazione della prestazione rivolta allo svolgimento del corso di formazione in
house per I’analisi delle tematiche connesse alla gestione dei diversi istituti finalizzati
alla gestione del rapporto di lavoro del personale dipendente a favore della ditta
Pubbliformez di Catania alle condizioni e modalita tutte convenute nella lettera
d’invito e condizioni particolari di RDO e del progetto formativo, per il corrispettivo
complessivamente convenuto in €.3.200,00 (Tremiladuecento/00) oltre IVA;

DETERMINA:

per tutti i motivi esplicitati in narrativa e che debbono intendersi per
integralmente riportati e trascritti nel presente dispositivo,

1. Di recepire tutte le determinazioni assunte dal RUP per lo svolgimento della
procedura di cui si tratta, finalizzata all’affidamento dell’incarico di docenza ad
operatore esterno per |’effettuazione di un corso di formazione in house per
I’analisi delle tematiche connesse alla gestione dei diversi istituti proposti dalla

tornata contrattuale 2016/2018 ;
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Di dichiarare aggiudicataria, in base agli esiti della procedura di gara richiamata
in premessa ed attivata facendo ricorso al Mercato Elettronico della Pubblica
Amministrazione, tramite indizione della RDO n°2101324, ai sensi dell’art.36
comma 2 lettera a) D.Lgs.50/16, trattandosi di affidamenti di importo inferiore
ad €. 40.000,00 la ditta Pubbliformez di Catania alle condizioni e modalita tutte
convenute nella lettera d’invito e condizioni particolari di RDO e del progetto
formativo formulato per il corrispettivo complessivamente convenuto in
€.3.200,00 (Tremiladuecento/00) IVA esclusa;

. Di autorizzare la registrazione dell’importo di aggiudicazione pari ad €.

€.3.904,00 IVA inclusa al 22% a valere sulla seguente voce di Co.Ge.
n°07.02.02.03.02 — Formazione (esternalizzata e non) da privato a valere sul
bilancio 2018 che presenta la dovuta disponibilita;

di provvedere alla pubblicazione nella sezione “Amministrazione Trasparente™
del sito internet dell’azienda in attuazione di quanto previsto dall’art.29 del
D.Lgs. 50/2016 e dal D.Lgs.33 del 14.03.13 e s.m.i.;

Di nominare, ai sensi e per gli effetti delle previsioni dell’art.101 del
D.Lgs.50/2016 e degli artt. 300-301 del DPR 2017-10 Direttore
dell’Esecuzione il responsabile della UOC Amministrazione Sviluppo delle
Risorse Umane che procedera a verificare la corretta esecuzione delle
prestazioni da parte dell’aggiudicataria;

Di trasmettere copia del presente provvedimento alla UOC Affari Generali, alla
UOC Programmazione Bilancio e Contabilita, ed al Collegio Sindacale

Di provvedere alla pubblicazione nella sezione ”Amministrazione Trasparente™
del sito aziendale dell’azienda in attuazione a quanto previsto dall’art.29 del
D.Lgs. 50/2016 e dal D.Lgs. n°33 del 14.03.13 e s.m.i.;

La presente proposta di deliberazione consta di n. 4 pagine.

Il Responsabile del Procedimento Il Direttore della UOC Proponente

( Dott. Antonio Orsini ) che attesta la legittimita dell’atto

(Dott.ssa Antonella D’Antonio)

Data 21.11.2018 Data 21.11.2018

Firma

Firma \W
v



CONTROLLO DI BUDGET

Si attesta, previa verifica, che il costo derivante dal presente atto trova sufficiente

capienza allinterno del budget assegnato sul C.E. n....................... del bilancio
(anno)
] Direttore/Responsabile u.0.
Firma

RISCONTRO CONTABILE

Si attesta I'esecuzione del riscontro di regolarita contabile e di verifica elo
effettuazione delle scritture contabili anche ai fini della liquidazione e del pagamento.

Reg. n. del
€

Reg. n. del
€

Reg. n. del
€

Reg. n. del
€ .

Reg. n. del
€

Reg. n. del
€

Il Direttore e/o Responsabile U.O.




SCHEDA CONTABILE
Il Direttore della U.O. proponente
FONTE DI
PREVISIONE RETTIFICA IMPORTO IMPUTAZIONE ALIQUOTE | FINANZIAMENTO solo per
ESERCIZIO CONTO DI PRECEDENTEMENTE DA PRESENTE IVA ( Indicare | progetti obiettivo e/o fondi
IN CORSO TCOGE. IMPUTATO (Indicare ATTO aliquota IVA e | finalizzati (Indicare estremi
(Indicare B Numero e Data (IVA ESCLUSA) relativo atto Regionale/Aziendale di
Si/No) Provvedimento) importo) concessione/destinazione
del finanziamento, ecc.)
Sl 702020302 3.200,00 22% -704,00
u Direttara del'l.C.C.
Il Direttore della U.O. proppnenigne Atsivita .va PR.OO.
Data 211152048 Autonclia D'ANEONID
’W/\_.]
RISCONTRO CONTABILE
(a cura della U.0.C. Contabilita e Bilancio)
Si attesta I'esecuzione del riscontro di regolarita contabile.

Il Dirigente U.O.C. Bilancio

Data

CONTROLLO RISPETTO AL BILANCIO DI PREVISIONE
(a cura della U.O.C. Contabilita e Bilancio)
CAPIENZA FONDI
FINANZIAMENTO
IMPORTO NON COPERTO (Indicare
Importo fuori previsione di Bilancio)

SPECIFICO
(Indicare L.P. o

CAPIENZA VOCE DI

CONTO (Indicare Si/No

e Importo) fondo specifico di
finanziamento)

CONTO DI CO.GE.

precede.

Si attesta, previa verifica, che il costo derivante dal presente atto TROVA/NON TROVA (barrare la voce che non
interessa) capienza all'interno del budget assegnato sul C.E. del bilancio (indicare anno), come da tabella che

Il Dirigente della U.O.C. Contabilita e Bilancio

Data




